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2025年度

長期振興計画

の位置づけ

施策名 健康づくりの推進

基本事業名 地域医療体制の充実

事業名 西之表市医療人材確保対策事業 総事業費 6,080 千円

事業の意図 本市における看護師を中心とした医療職の人材不足の解消の一助とする。

事業の実績

と成果

取組内容
要領についてまとめたチラシ作成の上、医療機関へ配布して周知。

申請受付→審査→支給決定→給付

成 果 目標値12人に対し実績値は17人であった。

事業実施上の課題

（事業担当者記入）

新規就職者の一定の確保につながっているが、現医療従事者の離職もみられるため、医療機関と情報共有しながら

実態把握をする必要がある。

評価結果の根拠

及び今後の課題

（担当課長記入）

・不足する医療人材確保のため、新規事業として令和５年度から本事業を開始している。令和５年度実績は11人、

令和６年度実績は17人の合わせて28人と一定の人材を確保することができている。

・課題としては、地元の医療人材の離職者が多い実態があることから、その離職者に対して理由を把握すべく７年

度にアンケート調査を実施する。

・引き続き医療機関と情報共有しながら実態把握に努めるとともに、本事業の周知広報に努めたい。

令和7年度から、歯科診療所からの要望により、歯科診療所の歯科衛生士を特定分野として拡充した。

薬局薬剤師や、医師・歯科医師など拡充して欲しいという意見、市外在住者も対象として欲しい等の意見があり、

今後、関係課と検討協議していく必要がある。

方向性


