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⼤学連携に関する�
取り組みの紹介�
⿅児島県⽴種⼦島⾼等学校�

�

「スマートエコアイランド種⼦島」事業との連携�

２０１５年�
「プラチナ社会講座」との教育連携(１,２年⽣向け)�
 講義  ・・・ プラチナ社会について学ぶ�
    ・・・ RESAS活⽤�
    ・・・ 専⾨学科向けのエネルギー講座�
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「スマートエコアイランド種⼦島」事業との連携�

２０１５年�
「プラチナ社会講座」との教育連携（2年⽣向け）�
 ワークショップ ・・・種⼦島の課題発⾒�
         ・・・進学志望系統とのマッチング�
  �
   学んだことを元に，シンポジウムでの発表を総括とする。     �

「スマートエコアイランド種⼦島」事業との連携�

２０１６年�
「プラチナ社会講座」との教育連携�
 講義(１年⽣)・・・プラチナ社会について学ぶ�
 WS (２年⽣)・・・⽇本科学未来館の対話型WS(3回)�
 ⼤学⽣とのセッション(3年⽣)・・・東京⼤学⽣をおもてなし�

�
学んだことを元に，シンポジウムでの発表を総括とする。    �
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「スマートエコアイランド種⼦島」事業との連携�

２０１7年�
「プラチナ社会講座」との教育連携�
 WS (２年⽣)・・・⽇本科学未来館の対話型WSをベースとした，�
          校内完結型WS。教員がファシリテーター。�
          2年⽣が１年⽣に対して，エネルギー問題を�

          考える機会をつくる。       �

「スマートエコアイランド種⼦島」事業との連携�

２０１7年�
「プラチナ社会講座」との教育連携�
 ⻄之表市による⼈財育成派遣研修(２年⽣)�
   ・・・東⼤⽣とのセッション�
   ・・・佐渡⾼校との合同WS�
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「スマートエコアイランド種⼦島」事業との連携�

これからの取り組み�
 （１・２年⽣向け）�
 ・対話型WSのバリエーション�
 ・各⼤学との連携講座�
 ・⼈財育成派遣研修の継続＆進化�
    →課題発⾒能⼒＆解決能⼒をもった⽣徒の育成�
               →進路を切り開く�

=第１部=�
�

東京研修の振り返り�
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３泊４⽇の東京研修�
研修初⽇�
�

⽇本科学未来館で�
最先端の科学技術を知る�

３泊４⽇の東京研修�

２⽇⽬�
�

東⼤構内を⾒学�
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３泊４⽇の東京研修�

2⽇⽬�
�
国会議事堂で�
⽇本の政治について�
学ぶ�

３泊４⽇の東京研修�

2⽇⽬�
スクランブル交差点を�

味わってみました�
    ＩＮ渋⾕�
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事前に調べたお互いの島の現状と課題を発表�

お互いの島の現状の課題を⾒つけ出し�
解決策を提案�

東京⼤学柏の葉キャンパスにて、佐渡⾼校とのワークショップ�

佐渡⾼校� 種⼦島⾼校�

(3⽇⽬)�

⾼校⽣と東京⼤学留学⽣のグループワーク�

お互いの島の課題から将来、�
より良い島にするための⾃分たちの考えを発表�

産業・観光・エネルギー�
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松⽥先⽣� 菊池先⽣�

佐渡島、種⼦島ともに、島の現状は分析できていた。�
�

次は島の未来を考えて、そこから現在を⾒ることをしてほしい。�

全体発表終了後の東⼤松⽥先⽣、菊池先⽣のコメント�

�
そこで今回�

�
チームをパワーアップして�

�
種⼦島の未来を考えました！！�

�
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＝第２部＝�
�

30年後に遺したい種⼦島の未来�



18/03/18	

10	

Sustainable + Potential�

= 帰ってきたい、たねがしまんま�

30年後に遺したい種⼦島の未来�

持続可能性� 潜在能⼒�

Sustainable + Potential�
= 帰ってきたい、たねがしまんま�

Sustainable = 持続させたいもの�
Potential = 変化させていきたいこと�
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種⼦島⾼校⽣／暮らしの幸福度調査�
【質問】(317⼈)�
1. あなたは種⼦島の今の暮らしにどのくらい満⾜していますか？(%で回答)�
2. 30年後も種⼦島に住んでいたとしたらどのくらい満⾜していると思いますか？�

0�

 70.8 %�  70.0 %�

1の質問� 2の質問�

ほぼ変わらない�
結果となった！！�

種⼦島の未来から⾒た現状の課題�

帰ってきたい、�
たねがしまんま�

医療�

漁業�

エネルギー�
交通�

観光�

教育�

農業�

⼈⼝減少�

30年後 (未来)�
課題はたくさんあるが・・・�

コミュニティー�

現在�

今回、私たちは“未来”に近づくために重要な課題�
「⼈⼝減少」と「農業」について、考えました。�
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課題１:⼈⼝減少�
�
○社会増減とは�
         �
�
�
○⾃然増減とは�

●島外への進学・就職による減少 �
�
●勤務地変更による転出 �
�
●若い世代の減少�
�
●出⽣数の減少�

 <仮説>�
・⼈⼝が流出(社会減)することによって、出⽣数が減少(⾃然減)するの�
 ではないか。�

出典：RESAS�

種⼦島の⼈⼝推移�

2040年に種⼦島の�
⼈⼝は20,000⼈を�

下回る。�
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種⼦島の⼈⼝ピラミッド�

10代から20代が�
くびれている！�

出典：RESAS�

⻄之表市 From-to 分析 (定住⼈⼝) 2016年�

転⼊ < 転出�
となっている。�

出典：RESAS�
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<解決策>�
島のなかでの⼈材を循環させる�

雇⽤�

⾃然減� 社会増�

＋�

＋�
＋�

社会減� ⾃然増�

－�
－�

－�

未来�現在�
負の循環	 正の循環	

<提案>�
�
・種⼦島⾼校と地元企業が提携して電気科に�
宇宙関連のコースをつくり、卒業後に地
元企業に就職できるような環境をつくる。�
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<具体例>�
�
 �
        �
          �

JAXA関連の企業で働きたいA君�

地元宇宙関連の企業で�
インターンシップ�

  �

     ⾼校卒業�

上級学校�

就職	
企業が奨学⾦を出す�

島での雇用を増やす	

島外	 島内	

課題2：農業を⽀える⼈をどのように維持・増加させるか？�

農家の⾼齢化�

住みにくい島に！�

農業の衰退�

農家数の減少�

⾷料⾃給率の低下�

物価の⾼騰� 良き⽂化の喪失�

・おすそ分け�
・物々交換�
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農業就業⼈⼝の年齢構成�

出典：RESAS�

全国平均より少し下回るが、�
65歳以上の就業者が�
50%を超えている。�
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中種⼦町�

南種⼦町�

計�

種⼦島総農家数の推移�

出典：農林業センサス�

単位：⼾�

20年間で33.9%�
減少している。�
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ロケットスター4つの大作戦 
① “若者超優遇” ⼤作戦�

農業をやりたい若者を超優遇�

② “農業の勉強するなら種⼦島” ⼤作戦�
短⼤に農業コースを設置 �

③ “おとなのグリーンツーリズム” ⼤作戦�
おとな向けの農業体験観光の充実�

④ “農業×聖地誕⽣” ⼤作戦�
アーティストの収⼊確保 �

・農業機械の無償�
 レンタル�
�
・空き家の貸し出し�

・島内の若者の勉強�
 場所の確保�
�
・島外の学⽣勧誘�

・アーティストの�
 ⽣活、創作⽀援�
�
・製作者の住んだ�
 地域を回るツアー�

・農業に興味を持つ⼈�
 の増加�
�
・農作物の販売、体験料�
 による収⼊アップ�

 ① �  ②� ③�  ④�

 若者超優遇 �  農業の勉強�
するなら種⼦島�

おとなの�
グリーンツーリズム�  農業×聖地誕⽣�

 就業者の確保�
 (=⽣産量アップ)  �  収⼊アップ �

帰ってきたい、たねがしまんま �

興味アップ！� 観光�
農作物販売�

ロケットスター4つの大作戦の効果 
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種⼦島の気質�

歴史的な Welcome 感�
① 難破船救助の歴史�

・鉄砲伝来 (南蛮船)�
�
・カシミア号�

② 移住者の多さ�

・移住者が作ってきた多くの地域�
 例) 静岡の移住者が古⽥のお茶を始めた。�
�
・サーファー�

Sustainable�

＝�

Potential �

Sustential�
＋�

な島を造ろう！�

サ ス テ ン シ ャ ル�

３０年後 
「帰ってきたい たねがしまんま」 
              のために�

持続可能性� 潜在能⼒�
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をきって⾏こう！！�


