
第１表 （ 1 頁）

令和７年度

後 期 高 齢 者 医 療 保 険 特 別 会 計 予 算 書

歳 入 歳 出 予 算 ………………………………
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７ 議 案 第 ３ ８ 号

令 和 ７ 年 度 西 之 表 市 の 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 特 別 会 計 の 予 算 は 、 次 に 定 め る と こ ろ に よ る 。

　 （ 歳 入 歳 出 予 算 ）

第 １ 条 　 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 は 、 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ ３ ３ ３ ， ０ ０ ０ 千 円 と 定 め る 。

２ 　 歳 入 歳 出 予 算 の 款 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 は 、 「 第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 」 に よ る 。

　

　 　 令 和 ７ 年 ２ 月 ２ ８ 日 　 提 出

                                  西 之 表 市 長 　 八 板 　 俊 輔

令 和 ７ 年 度 西 之 表 市 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 特 別 会 計 予 算



あ



－1－

金          額款

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算

（単位：千円）歳 入

項

後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料1 198,489

後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料1 198,489

使 用 料 及 び 手 数 料2 38

手 数 料1 38

繰 入 金3 126,160

一 般 会 計 繰 入 金1 126,160

繰 越 金4 1

繰 越 金1 1

諸 収 入5 8,312

延 滞 金 ， 加 算 金 及 び 過 料1 38

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金2 227

雑 入3 8,047

333,000歳              入              合              計



金          額款

－2－

（単位：千円）歳 出

項

1 総 務 費 13,753

総 務 管 理 費 1 12,718

徴 収 費 2 1,035

2 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 291,306

後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 1 291,306

3 保 健 事 業 費 24,978

健 康 保 持 増 進 事 業 費 1 24,978

4 諸 支 出 金 740

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 1 232

繰 出 金 2 508

5 予 備 費 2,223

予 備 費 1 2,223

333,000歳              出              合              計



－3－

款 比     較前 年 度 予 算 額

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

本 年 度 予 算 額

1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 161,131 37,358198,489

2 使 用 料 及 び 手 数 料 41 △338

3 繰 入 金 119,710 6,450126,160

4 繰 越 金 1 01

5 諸 収 入 9,117 △8058,312

歳     入     合     計 333,000 290,000 43,000



地 方 債

本年度予算額 比 較前年度予算額款

－4－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

歳 出

13,7241 12,050 1,70313,753 29総 務 費

92,8172 250,659 40,647291,306 198,489後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金

24,9783 25,069 △9124,978保 健 事 業 費

7404 707 33740諸 支 出 金

2,2235 1,515 7082,223予 備 費

歳     出     合     計 333,000 290,000 43,000 134,482 198,518



－5－

後期高齢者医療保険特別会計 1  後期高齢者医療保険料

２　歳　入

（単位：千円）後期高齢者医療保険料1後期高齢者医療保険料（款） 1 （項）

前 年 度 説    明
金   額区   分

節
比   較本 年 度目

106,361現年度分199,017特別徴収保険料1 7,344106,361 106,361現年度分

91,541現年度分162,114普通徴収保険料2 30,01492,128 91,541現年度分

587滞納繰越分2 587滞納繰越分

37,358161,131198,489計

手数料（項） 1使用料及び手数料（款） 2

38督促手数料141督促手数料1 △338 38督促手数料

△34138計

一般会計繰入金（項） 1繰入金（款） 3

20,338事務費繰入金117,988事務費繰入金1 2,35020,338 20,338事務費繰入金

92,777保険基盤安定繰入189,503保険基盤安定繰入2 3,27492,777 92,777保険基盤安定繰入金

金金

13,045一体的実施事業繰112,219後期高齢者医療広3 82613,045 13,045一体的実施事業繰入金

入金域連合受託事業繰

入金

6,450119,710126,160計

繰越金（項） 1繰越金（款） 4

1繰越金11繰越金1 01 1繰越金

011計



－6－

（単位：千円）延滞金，加算金及び過料1諸収入（款） 5 （項）

前 年 度 説    明
金   額区   分

節
比   較本 年 度目

37延滞金122延滞金1 1537 37延滞金

1過料11過料2 01 1過料

152338計

償還金及び還付加算金（項） 2諸収入（款） 5

10還付加算金110還付加算金1 010 10還付加算金

217保険料還付金1245保険料還付金2 △28217 217保険料還付金

△28255227計

雑入（項） 3諸収入（款） 5

8,047雑入18,839雑入1 △7928,047 7,559長寿健診補助金

460特別対策補助金

28労働保険料（個人負担分）

△7928,8398,047計



３　歳　出

（単位：千円）（款） （項） 1

そ の 他

1 11,236 1,482 12,689 29 2 給 料 5,895 職員給料 5,895

3 職員手当等 2,685 時間外勤務手当 208
特殊勤務手当 54
期末勤勉手当 2,315
通勤手当 108

4 共 済 費 1,732 職員共済組合負担金 1,617
公務災害負担金 9
追加費用 106

8 旅 費 175 普通旅費 175

10 需 用 費 574 消耗品費 190
印刷製本費 384

11 役 務 費 1,177 通信運搬費 1,177

12 委 託 料 175 システム保守
電算共同処理

13 使用料及び 305 OA機器借上料 305
賃 借 料

（款） （項） 2

1 794 217 1,011 8 旅 費 27 普通旅費 27

10 需 用 費 249 消耗品費 36
印刷製本費 213

後期高齢者医療保険特別会計

徴収費 1,011

12,689 29

1 総務費 徴収費

計 12,718 11,236 1,482

一般管理 12,718
費

説　　明特　 定　 財　 源
一般財源 区　分 金　額

国県支出金 地 方 債

1 総務費 総務管理費

目 本 年 度 前 年 度 比　較

本　年　度　の　財　源　内　訳 節
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（単位：千円）（款） （項） 2

そ の 他

11 役 務 費 735 通信運搬費 649
手数料 86

2 20 4 24 10 需 用 費 2 消耗品費 2

11 役 務 費 22 通信運搬費 22

（款） （項） 1

1 250,659 40,647 92,817 198,489 18 負担金補助 291,306 保険基盤安定分担金 92,777
及び交付金 保険料等負担金 198,529

（款） （項） 1

1 11,799 △1,465 10,334 10 需 用 費 24 消耗品費 24

11 役 務 費 300 通信運搬費 300

12 委 託 料 9,965 健康診査
電算処理

18 負担金補助 45 特定検診等データ管理システム開
及び交付金 発負担金 45

2 13,270 1,374 14,644 1 報 酬 3,332 報酬（会計年度任用職員） 3,332

2 給 料 3,602 職員給料 3,602

一体的実 14,644
施事業費

健康診査 10,334
費

92,817 198,489

3 保健事業費 健康保持増進事業費

計 291,306 250,659 40,647

域連合納
付金

後期高齢 291,306
者医療広

1,035

2 後期高齢者医療広域連合納付金 後期高齢者医療広域連合納付金

計 1,035 814 221

滞納処分 24
費

説　　明特　 定　 財　 源
一般財源 区　分 金　額

国県支出金 地 方 債

目 本 年 度 前 年 度 比　較

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

1 総務費 徴収費



（単位：千円）（款） （項） 1

そ の 他

3 職員手当等 3,745 扶養手当 336
時間外勤務手当 360
特殊勤務手当 30
期末勤勉手当 1,514
児童手当 240
期末勤勉手当（会計年度任用職員
） 1,265

4 共 済 費 2,015 職員共済組合負担金 1,130
公務災害負担金 7
労働保険料 74
社会保険料負担金 456
職員共済組合負担金（会計年度任
用職員） 348

7 報 償 費 323 謝金 323

8 旅 費 512 普通旅費 280
費用弁償（会計年度任用職員） 232

10 需 用 費 528 消耗品費 383
燃料費 92
食糧費 15
印刷製本費 5
修繕料 33

11 役 務 費 35 通信運搬費 19
保険料 16

13 使用料及び 209 車借上料 209
賃 借 料

17 備品購入費 343 庁用器具費

後期高齢者医療保険特別会計 3  保健事業費

説　　明特　 定　 財　 源
一般財源 区　分 金　額

国県支出金 地 方 債

3 保健事業費 健康保持増進事業費

目 本 年 度 前 年 度 比　較

本　年　度　の　財　源　内　訳 節
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（単位：千円）（款） （項） 1

そ の 他

（款） （項） 1

1 10 0 10 22 償還金利子 10 保険料還付加算金 10
及び割引料

2 267 △45 222 22 償還金利子 222 保険料還付金 222
及び割引料

（款） （項） 2

1 430 78 508 27 繰 出 金 508 一般会計繰出金 508

（款） （項） 1

1 1,515 708 2,223 予備費 2,223

2,223

予備費 2,223

計 2,223 1,515 708

508

5 予備費 予備費

繰出金 508

計 508 430 78

232

4 諸支出金 繰出金

計 232 277 △45

保険料還 222
付金

還付加算 10
金

24,978

4 諸支出金 償還金及び還付加算金

計 24,978 25,069 △91

説　　明特　 定　 財　 源
一般財源 区　分 金　額

国県支出金 地 方 債

3 保健事業費 健康保持増進事業費

目 本 年 度 前 年 度 比　較

本　年　度　の　財　源　内　訳 節



1　一　　般　　職

(１)　総　　括

共 済 費 合 計

報 酬 ( 千 円 ) 給 料 ( 千 円 ) 職 員 手 当 ( 千 円 ) 計 ( 千 円 ) (千円) (千円)

3
(2)

3
(2)

0
(0)

区　　　分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 勤 務 手 当 期 末 勤 勉 手 当 特 殊 勤 務 手 当 管 理 職 手 当

職員手当 本 年 度 336 0 108 568 5,094 84 0

の 内 訳 前 年 度 240 0 108 568 4,570 84 0

比　　　較 96 0 0 0 524 0 0

区　　　分 児 童 手 当 管理職員特別 勤務 手当

職員手当 本 年 度 240 0

の 内 訳 前 年 度 240 0

比　　　較 0 0

ア　会計年度任用職員以外の職員

共 済 費 合 計

給 料 ( 千 円 ) 職 員 手 当 ( 千 円 ) 計 ( 千 円 ) (千円) (千円)

3
(0)

3
(0)

0
(0)

区　　　分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 勤 務 手 当 期 末 勤 勉 手 当 特 殊 勤 務 手 当 管 理 職 手 当

職員手当 本 年 度 336 0 108 568 3,829 84 0

の 内 訳 前 年 度 240 0 108 568 3,462 84 0

比　　　較 96 0 0 0 367 0 0

区　　　分 児 童 手 当 管理職員特別 勤務 手当

職員手当 本 年 度 240 0

の 内 訳 前 年 度 240 0

比　　　較 0 0

イ　会計年度任用職員

共 済 費 合 計

報 酬 ( 千 円 ) 給 料 ( 千 円 ) 職 員 手 当 ( 千 円 ) 計 ( 千 円 ) (千円) (千円)

0

(2)

0

(2)

0

(0)

区　　　分 通 勤 手 当 時 間 外 勤 務 手 当 期 末 勤 勉 手 当

職員手当 本 年 度 0 0 1,265

の 内 訳 前 年 度 0 0 1,108

比　　　較 0 0 157
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区　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

備 考

本 年 度 3,332 9,497 6,430 19,259 3,551

1,898

22,810
( )再任用短時間職員及び
パートタイム会計年度任用
職員

前 年 度 20,912

比　　　較 349 677 620 1,646 252

2,983 8,820 5,810 17,613 3,299

区　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

備考

本 年 度 9,497 5,165 14,662 2,747

1,250

17,409

( )再任用短時間職員前 年 度 8,820 4,702 13,522 2,637 16,159

比　　　較 677 463 1,140 110

区　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

備 考

本 年 度 3,332 0 1,265 4,597 804

648

5,401

( )パートタイム会計年度
任用職員

前 年 度 2,983 0 1,108 4,091 662 4,753

比　　　較 349 0 157 506 142
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(２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分

(３)　給料及び職員手当の状況

一 般 行 政 職 税 務 職

245,900 295,500

262,062 317,912

32.5 38.0

229,100 278,700

240,350 292,200

32.6 37.0

  イ　初任給

(試験) (試験)

(選考) (選考)

（総合職） （総合職）

（一般職） （一般職）

備　　　考

264,000円         

220,000円             249,900円         
大学卒 (試験) 220,000円 (試験) 220,000円

230,000円             

税務職

高校卒
188,000円 188,000円

（一般職） 188,000円             （一般職） 203,400円         
183,500円 183,500円

区分 一般行政職 税務職
国 の 制 度

一般行政職

令和6年1月1日

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

(令和7年1月1日現在）

  ア　職員1人当たりの給料　

区　　　　　　　　　分

令和7年1月1日

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

職 員 手 当 620
制度改正に伴う増減分

その他の増減分 人事異動（見込）に伴う増減等

給 料 677

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他の増減分 人事異動（見込）に伴う増減等

説　　　　　　　　　　明増減額(千円) 増減事由別内訳(千円)



  ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

１ 級 1 50.0 １ 級 １ 級 １ 級 1 33.3

２ 級 ２ 級 ２ 級 ２ 級

３ 級 1 50.0 ３ 級 1 100.0 ３ 級 ３ 級 2 66.7

４ 級 ４ 級 ４ 級 ４ 級

５ 級 ５ 級 ５ 級 ５ 級

６ 級 ６ 級 ６ 級 ６ 級

７ 級 ７ 級 ７ 級 ７ 級

計 2 100.0 計 1 100.0 計 計 3 100.0

１ 級 1 50.0 １ 級 １ 級 １ 級 1 33.3

２ 級 ２ 級 ２ 級 ２ 級

３ 級 1 50.0 ３ 級 1 100.0 ３ 級 ３ 級 2 66.7

４ 級 ４ 級 ４ 級 ４ 級

５ 級 ５ 級 ５ 級 ５ 級

６ 級 ６ 級 ６ 級 ６ 級

７ 級 ７ 級 ７ 級 ７ 級

計 2 100.0 計 1 100.0 計 計 3 100.0

（級別の標準的な職務内容）

３級 ４級 ５級 ６級 ７級

係 長 課 長 課 長

副 長 参 事 参 事

一 般 行 政 職 税 務 職

（Ａ） 人 3 2 1

（Ｂ） 人 3 2 1

１号給 人 0

２号給 人 0

３号給 人 1 1

４号給 人 2 1 1

人

％ 100.0 100.0 100.0

（Ａ） 人 3 2 1

（Ｂ） 人 3 2 1

１号給 人 0

２号給 人 0

３号給 人 0

４号給 人 3 2 1

人

％ 100.0 100.0 100.0

本 年 度

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号 給 数 別 内 訳

比率（Ｂ）／（Ａ）

前 年 度

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号 給 数 別 内 訳

比率（Ｂ）／（Ａ）

区　　分 １級・２級

合　　　計
代 表 的 な 職 種

一　　般　　行　　政　　職

  エ　昇給

区　　　　　分

課 長 補 佐
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小計

級 級 級 級

主 事 補 ・ 主 事 主 査

区分

一般行政職 税務職

令 和 7 年 1 月 1 日

令 和 6 年 1 月 1 日



６月(月分） １２月(月分） ３月(月分）

本 年 度 2.300 2.300 0.000 4.60

前 年 度 2.250 2.250 0.000 4.50

国　の　制　度 ― 4.60

最 高 限 度

（月分）

支　給　率　等

（支　給　率　等）

  キ　特殊勤務手当

一 般 行 政 職 税      務      職

支給対象職員の比率（%）
(令和7年1月1日現在）

  ク　その他の手当
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住 居 手 当 同  じ

通 勤 手 当 異なる
 離島であるという特殊事情に加え、交通

 事情を考慮し、支給内容を設定

区          分 国 の 制 度 と の 異 同 差異の内容

扶 養 手 当 同  じ

66.7 50.0 100.0

代表的な特殊勤務手当の名称 税務手当、保健師手当

区          分 全    職    種
代  表  的  な  職  種

給料総額に対する比率（%） 0.9 0.5 1.5

―

国　の　制　度
24.586875 33.27075 47.709 47.709

定年前早期退職特例措置
（２％～20％加算）

―

26.3655 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

（２％～20％加算）

勧奨退職時特
別 昇 給

備　　　考
（月分） （月分） （月分）

そ の 他 の 加 算 措 置

  カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区分
２ ０ 年 勤 続 の 者 ２ ５ 年 勤 続 の 者 ３ ５ 年 勤 続 の 者

（３級５%，４・５級１０%，６・７級１５%）

（３級５%，４・５級１０%，６・７級１５%）

4.60 （３級５%，４・５級１０%，６・７級１５%）

備　　　　考

  オ　期末手当、勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率

支給率計（月分） 職制上の段階、職務の級等による加算措置



あ


