
介 護 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 １ 号 ） 及 び 予 算 に 関 す る 説 明 書

令 和 ４ 年 度

( ６ 月 補 正 )



あ



４ 議 案 第 ３ １ 号

令 和 ４ 年 度 西 之 表 市 の 介 護 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 １ 号 ） は 、 次 に 定 め る と こ ろ に よ る 。

　 （ 歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 ）

第 １ 条 　 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 に 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ ４ ， ６ ８ ０ 千 円 を 追 加 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 歳 出 そ

　 れ ぞ れ ２ ， ２ ７ ９ ， ６ ８ ０ 千 円 と す る 。

２ 　 歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 の 款 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 並 び に 補 正 後 の 歳 入 歳 出 予 算 の 金 額 は 、 「 第 １

　 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正 」 に よ る 。

　

　 　 令 和 ４ 年 ６ 月 １ ７ 日 　 提 出

                                  西 之 表 市 長 　 八 板 　 俊 輔

令 和 ４ 年 度 西 之 表 市 介 護 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 １ 号 ）



あ



－1－

款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

国 庫 支 出 金3 615,941 91 616,032

国 庫 補 助 金2 254,795 91 254,886

支 払 基 金 交 付 金4 560,736 237 560,973

支 払 基 金 交 付 金1 560,736 237 560,973

県 支 出 金5 304,868 24 304,892

県 補 助 金2 25,300 24 25,324

繰 入 金7 463,684 4,283 467,967

一 般 会 計 繰 入 金1 418,535 4,283 422,818

諸 収 入9 205 45 250

雑 入3 31 45 76

2,279,680歳              入              合              計 2,275,000 4,680



補  正  額 計款

－2－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 103,814 4,304 108,118

総 務 管 理 費 1 65,945 4,304 70,249

地 域 支 援 事 業 費3 157,975 429 158,404

介護予防・生活支援サービス事業費 1 80,578 939 81,517

一 般 介 護 予 防 事 業 費 2 27,312 △62 27,250

包括的支援事業・任意事業費 3 49,906 △448 49,458

予 備 費6 1,555 △53 1,502

予 備 費 1 1,555 △53 1,502

2,279,680歳              出              合              計 2,275,000 4,680



－3－

款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

3 国 庫 支 出 金 91 616,032615,941

4 支 払 基 金 交 付 金 237 560,973560,736

5 県 支 出 金 24 304,892304,868

7 繰 入 金 4,283 467,967463,684

9 諸 収 入 45 250205

歳     入     合     計 2,275,000 4,680 2,279,680



地 方 債

補 正 前 の 額 計補 正 額款

－4－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

4,3041 4,304 108,118103,814総 務 費

2611153 429 158,404157,975 53地 域 支 援 事 業 費

6 △53 1,5021,555 △53予 備 費

歳     出     合     計 2,275,000 4,680 2,279,680 115 4,565



－5－

介護保険特別会計 3  国庫支出金

２　歳　入

（単位：千円）国庫補助金2国庫支出金（款） 3 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

264現年度分1264地域支援事業交付2 31,87531,611 264地域支援事業交付金（総合事業）

金（総合事業）

△173現年度分1△173地域支援事業交付3 18,69418,867 △173地域支援事業交付金（総合事業以外の地域支援事業）

金（総合事業以外

の地域支援事業）

254,88691254,795計

支払基金交付金（項） 1支払基金交付金（款） 4

237現年度分1237地域支援事業支援2 28,68728,450 237地域支援事業支援交付金

交付金

560,973237560,736計

県補助金（項） 2県支出金（款） 5

110現年度分1110地域支援事業交付1 13,28113,171 110地域支援事業交付金（総合事業）

金（総合事業）

△86現年度分1△86地域支援事業交付2 9,3479,433 △86地域支援事業交付金（総合事業以外の地域支援事業）

金（総合事業以外

の地域支援事業）

25,3242425,300計

一般会計繰入金（項） 1繰入金（款） 7

110現年度分1110地域支援事業繰入2 13,28113,171 110地域支援事業繰入金（総合事業）

金（総合事業）

△86現年度分1△86地域支援事業繰入3 9,3479,433 △86地域支援事業繰入金（総合事業以外の地域支援事業）

金（総合事業以外

の地域支援事業）



－6－

（単位：千円）一般会計繰入金1繰入金（款） 7 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

4,259職員給与費等繰入14,259その他一般会計繰5 108,871104,612 4,259職員給与費等繰入金

金入金

422,8184,283418,535計

雑入（項） 3諸収入（款） 9

45雑入145雑入1 7631 45労働保険料（個人負担分）

764531計



３　歳　出

（単位：千円）（款） （項） 1

そ の 他

1 4,304 70,249 4,304 2 給 料 2,643 職員給料 2,643

3 職員手当等 713 扶養手当 240
特殊勤務手当 △5
期末勤勉手当 184
通勤手当 72
住居手当 △18
児童手当 240

4 共 済 費 948 職員共済組合負担金 900
労働保険料 48

（款） （項） 1

1 992 66,925 393 139 1 報 酬 397 報酬（会計年度任用職員） 397

3 職員手当等 31 期末手当（会計年度任用職員） 31

4 共 済 費 305 社会保険料負担金 161
職員共済組合負担金（会計年度任
用職員） 144

8 旅 費 259 費用弁償（会計年度任用職員） 259

2 △53 14,262 △21 △2 3 職員手当等 △58 期末手当（会計年度任用職員） △58

4 共 済 費 5 社会保険料負担金 △109
職員共済組合負担金（会計年度任
用職員） 114

介護保険特別会計

計 80,578 939 81,517 430 372 137

援事業費

第１号介 14,315 △30
護予防支

問・通所
・生活支
援事業費

4,304

3 地域支援事業費 介護予防・生活支援サービス事業費

第１号訪 65,933 460

計 65,945 4,304 70,249

一般管理 65,945
費

目 補正前の額 補 正 額 計

1 総務費 総務管理費

補  正  額  の  財  源  内  訳

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債
一般財源

節

区　分 金　額
説　　明

- 7 -



- 8 -

（単位：千円）（款） （項） 2

そ の 他

1 △62 27,250 △25 △3 3 職員手当等 △78 期末手当（会計年度任用職員） △78

4 共 済 費 16 社会保険料負担金 △163
職員共済組合負担金（会計年度任
用職員） 179

（款） （項） 3

1 △401 31,242 △77 △66 3 職員手当等 △300 期末勤勉手当 △203
期末手当（会計年度任用職員） △97

4 共 済 費 △101 職員共済組合負担金 △74
社会保険料負担金 △161
職員共済組合負担金（会計年度任
用職員） 134

2 0 9,193 △9 財源組替

4 △32 4,963 △6 △6 3 職員手当等 △27 期末手当（会計年度任用職員） △27

4 共 済 費 △5 社会保険料負担金 △132
職員共済組合負担金（会計年度任
用職員） 127

5 △15 3,562 △3 3 職員手当等 △14 期末手当（会計年度任用職員） △14

4 共 済 費 △1 社会保険料負担金 △44
職員共済組合負担金（会計年度任
用職員） 43

業費

認知症総 3,577 △12
合支援事

体制整備

事業費

任意事業 9,193 9
費

生活支援 4,995 △20

支援セン
ター運営
事業費

△25 △3

3 地域支援事業費 包括的支援事業・任意事業費

地域包括 31,643 △258

計 27,312 △62 27,250 △34

一般介護 27,312 △34
予防事業

費

目 補正前の額 補 正 額 計

3 地域支援事業費 一般介護予防事業費

補  正  額  の  財  源  内  訳

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債
一般財源

節

区　分 金　額
説　　明



（単位：千円）（款） （項） 3

そ の 他

（款） （項） 1

1 △53 1,502 △53 予備費 △53

介護保険特別会計 3  地域支援事業費

6 予備費 予備費

予備費 1,555

計 1,555 △53 1,502 △53

説　　明

計 49,906 △448 49,458 △281 △86 △81

目 補正前の額 補 正 額 計

3 地域支援事業費 包括的支援事業・任意事業費

補  正  額  の  財  源  内  訳

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債
一般財源

節

区　分 金　額

- 9 -
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1　一　　般　　職

(１)　総　　括

共 済 費 合 計

報 酬 ( 千 円 ) 給 料 ( 千 円 ) 職 員 手 当 ( 千 円 ) 計 ( 千 円 ) (千円) (千円)

18
(13)

18
(13)

0
(0)

区　　　分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 勤 務 手 当 期 末 勤 勉 手 当 特 殊 勤 務 手 当 管 理 職 手 当

職員手当 補 正 後 1,854 282 432 3,309 21,310 78 480

の 内 訳 補 正 前 1,614 300 360 3,309 21,572 83 480

比　　　較 240 △ 18 72 0 △ 262 △ 5 0

区　　　分 児 童 手 当 管理 職員 特別 勤務 手当 退 職 手 当 負 担 金

職員手当 補 正 後 2,125 30 2,055

の 内 訳 補 正 前 1,885 30 2,055

比　　　較 240 0 0

ア　会計年度任用職員以外の職員

共 済 費 合 計

給 料 ( 千 円 ) 職 員 手 当 ( 千 円 ) 計 ( 千 円 ) (千円) (千円)

11

11

0
(0)

区　　　分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 勤 務 手 当 期 末 勤 勉 手 当 特 殊 勤 務 手 当 管 理 職 手 当

職員手当 補 正 後 1,854 282 234 2,339 15,923 78 480

の 内 訳 補 正 前 1,614 300 162 2,339 15,942 83 480

比　　　較 240 △ 18 72 0 △ 19 △ 5 0

区　　　分 児 童 手 当 管理 職員 特別 勤務 手当

職員手当 補 正 後 1,645 30

の 内 訳 補 正 前 1,405 30

比　　　較 240 0

イ　会計年度任用職員

共 済 費 合 計

報 酬 ( 千 円 ) 給 料 ( 千 円 ) 職 員 手 当 ( 千 円 ) 計 ( 千 円 ) (千円) (千円)

7

(13)

7

(13)

0

(0)

区　　　分 通 勤 手 当 時 間 外 勤 務 手 当 期 末 手 当 児 童 手 当 退 職 手 当 負 担 金

職員手当 補 正 後 198 970 5,387 480 2,055

の 内 訳 補 正 前 198 970 5,630 480 2,055

比　　　較 0 0 △ 243 0 0

区　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

備 考

補 正 後 15,836 57,990 31,955 105,781 19,116

4,426

124,897

( )パートタイム会計年度
任用職員

補 正 前 15,439 55,347 31,688 102,474 17,997 120,471

備考

比　　　較 397 2,643 267 3,307

22,865 65,028 12,872

1,119

区　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

3,979

77,900

( )パートタイム会計年度
任用職員

補 正 前 39,520 22,355 61,875 12,046 73,921

比　　　較 2,643 510 3,153 826

補 正 後 42,163

区　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

備 考

補 正 後 15,836 15,827 9,090 40,753 6,244

447

46,997

( )パートタイム会計年度
任用職員

補 正 前 15,439 15,827 9,333 40,599 5,951 46,550

比　　　較 397 0 △ 243 154 293



(２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分

(３)　給料及び職員手当の状況

一 般 行 政 職 税 務 職

322,160 281,800

388,142 478,397

44.2 38.2

311,550 164,700

338,618 181,200

42.8 21.2

  イ　初任給

(試験) (試験)

(選考) (選考)

（総合職） （総合職）

（一般職） （一般職）
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備　　　考

214,400円         

182,200円             207,000円         
大学卒 (試験) 182,200円 (試験) 182,200円

186,700円             

税務職

高校卒
150,600円 150,600円

（一般職） 150,600円             （一般職） 162,900円         
146,100円 146,100円

区分 一般行政職 税務職
国 の 制 度

一般行政職

令和4年1月1日

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

(令和4年4月1日現在）

  ア　職員1人当たりの給料　

区　　　　　　　　　分

令和4年4月1日

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

職 員 手 当 267
制度改正に伴う増減分

その他の増減分

令和３年人事院勧告に伴う給与条例改正による減

新規・廃止認定、人事異動による増減等

給 料 2,643

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他の増減分 人事異動に伴う増減等

説　　　　　　　　　　明増減額(千円) 増減事由別内訳(千円)
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  ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

１ 級 １ 級 １ 級 １ 級 0 0.0

２ 級 2 20.0 ２ 級 ２ 級 ２ 級 2 18.2

３ 級 4 40.0 ３ 級 1 100.0 ３ 級 ３ 級 5 45.4

４ 級 2 20.0 ４ 級 ４ 級 ４ 級 2 18.2

５ 級 1 10.0 ５ 級 ５ 級 ５ 級 1 9.1

６ 級 1 10.0 ６ 級 ６ 級 ６ 級 1 9.1

７ 級 ７ 級 ７ 級 ７ 級

計 10 100.0 計 1 100.0 計 計 11 100.0

１ 級 1 10.0 １ 級 1 100.0 １ 級 １ 級 2 18.2

２ 級 2 20.0 ２ 級 ２ 級 ２ 級 2 18.2

３ 級 3 30.0 ３ 級 ３ 級 ３ 級 3 27.2

４ 級 2 20.0 ４ 級 ４ 級 ４ 級 2 18.2

５ 級 1 10.0 ５ 級 ５ 級 ５ 級 1 9.1

６ 級 1 10.0 ６ 級 ６ 級 ６ 級 1 9.1

７ 級 ７ 級 ７ 級 ７ 級

計 10 100.0 計 1 100.0 計 計 11 100.0

（級別の標準的な職務内容）

３級 ４級 ５級 ６級 ７級

課 長 課 長

参 事 参 事

一 般 行 政 職 税 務 職

（Ａ） 人 11 10 1

（Ｂ） 人 10 9 1

１号給 人 0

２号給 人 0

３号給 人 1 1

４号給 人 9 8 1

人

％ 90.9 90.0 100.0

（Ａ） 人 11 10 1

（Ｂ） 人 10 9 1

１号給 人 0

２号給 人 0

３号給 人 1 1

４号給 人 9 8 1

人

％ 90.9 90.0 100.0

  エ　昇給

補 正 前

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号 給 数 別 内 訳

比率（Ｂ）／（Ａ）

補 正 後

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号 給 数 別 内 訳

比率（Ｂ）／（Ａ）

区　　　　　分 合　　　計
代 表 的 な 職 種

一　　般　　行　　政　　職 主 事 補 ・ 主 事 主 査 係 長

区分

一般行政職 税務職

令 和 4 年 4 月 1 日

令 和 4 年 1 月 1 日

区　　分 １級・２級

課 長 補 佐

小計

級 級 級 級



６月(月分） １２月(月分） ３月(月分）

補 正 後 2.150 2.150 0.000 4.30

補 正 前 2.225 2.225 0.000 4.45

国　の　制　度 ― 4.30

最 高 限 度

（月分）

支　給　率　等

（支　給　率　等）

  キ　特殊勤務手当

一 般 行 政 職 税      務      職

支給対象職員の比率（%）
(令和4年4月1日現在）

  ク　その他の手当
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住 居 手 当 同  じ

通 勤 手 当 異なる
 離島であるという特殊事情に加え、交通

 事情を考慮し、支給内容を設定

区          分 国 の 制 度 と の 異 同 差異の内容

扶 養 手 当 同  じ

18.2 10.0 100.0

代表的な特殊勤務手当の名称 税務手当、保健師手当

区          分 全    職    種
代  表  的  な  職  種

給料総額に対する比率（%） 0.2 0.1 1.4

―

国　の　制　度
24.586875 33.27075 47.709 47.709

定年前早期退職特例措置
（２％～20％加算）

―

26.3655 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

（２％～20％加算）

勧奨退職時特
別 昇 給

備　　　考
（月分） （月分） （月分）

そ の 他 の 加 算 措 置

  カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区分
２ ０ 年 勤 続 の 者 ２ ５ 年 勤 続 の 者 ３ ５ 年 勤 続 の 者

（３級５%，４・５級１０%，６・７級１５%）

（３級５%，４・５級１０%，６・７級１５%）

4.30 （３級５%，４・５級１０%，６・７級１５%）

備　　　　考

  オ　期末手当、勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率

支給率計（月分） 職制上の段階、職務の級等による加算措置



あ


